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SITUATIA EDTTilLOR 9l A REVIZI|LOR

LISTA DE DIFUZARE ELECTRONICA

Nr. ed./rev. Capitol/Su bcapitol Data Obiectul (con!inutul) modificirii

1t0 lntegral 06 2020 Elaborare procedurd

Nr.
crt. De pa rta m e nt/Bi ro u/Se rvic i u Numele gi prenumele

1. Cabinet Rector Prof univ dr. habil. Sorin RADU

2. Cabinet Prorector - Programe de studii Conf.univ.dr. Horatiu Emilian DURA

3. Cabinet Prorector - Cercetare, lnovare si lnternalionalizare Prof. univ.dr Andrei TERIAN-DAN

4. Cabinet Prorector - Administrare si Dezvoltare Organizationald Prof.univ dr.ing. Adrian Marius PASCU

5. Cabinet Prorector - Studenti si Relatia cu Comunitatea Prof.univ.dr. Raluca SASSU

6. Facultatea de Teologie Conf. Univ. dr. Daniel BUDA

7. Facultatea de Drept Conf. Univ. dr. Sebastian Constantin SPINEI

8. Facultatea de Litere si Ade Conf. Univ. dr. Dragos Valentin VARGA

9. Facultatea de I nginerie Prof univ dr. Sever Gabriel RACZ

10. Facultatea de $tiinfe Conf. Univ. dr. Florin Daniel SOFONEA

11. Facultatea de Medicind Conf. Univ. dr. Sorin Radu FLEACA

12.
Facultatea de $tiin{e agricole, lndustrie alimentard si Protectia
Mediului Prof.dr. ing. Camelia SAVA

13. Facultatea de Stiinte Economice Conf.univ. dr. Cristina-Roxana TANASESCU

14. Facultatea de $tiinle Socio-Umane Prof.univ. dr. Daniel MARA

15. Birou Asigurarea Calitatii Dr.ing. Radu PASCU
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1. SCOP

Prezenta procedure descrie modalitdtile prin care ULBS recompenseazd activitatea de colaborare a
cercetetorilor din cadrul ULBS cu companii sau alte entitetijuridice sau fizice, activitate de colaborare
care se finalizeazd cu scrierea, rcalizarea si implementarea de proiecte de cercetare avend ca
prestator ULBS, iar ca beneficiar respectrvele entiteti fizice sau juridice. Fondurile de stimulare
financiari sunt constituite din donatia Fundatiei Hasso Plattner citre ULBS, mai specific cele alocate
CTC HPI.ULBS

Bugetul acordat pentru stimularea financiard a proiectelor de cercetare cu companiile este aprobat
de Consiliul de Administratie al ULBS 9i de Funda{ia Hasso Plattner gi este cuprins in bugetul
departamentului CTC HPI-ULBS pe anul 2020.

2. DOMENTUL 9t CONDITilLE DE APLICARE

Procedura vizeazd proiectele de cercetare materializate prin "Contracte de prestiri servicii
cercetare" incheiate in anul 2020, dupi data intrdrii in vigoare a prezentei proceduri, contracte pentru
care se face dovada inregistrarii contravalorii lor in contul ULBS.

Stimulentele financiare sunt acordate pind la epuizarea bugetului alocat acestui scop, in ordinea
cronologica a confirmdrii inregistrarii in fondurile ULBS a contravalorii contractelor de prestdri servicii
cu respectarea urmitoarelor plafoane si conditii cumulative.

1.1 Plafoane de acordare a stimulentelor

lncadrarea contractului de prestiri servicii, implementat
si cu plata citre ULBS finalizati Valoare stimulent / contractl'2

I Valoare cercetare contract mai mice de 5.000 RON3 1OO EURO
2 Valoare cercetare contract intre 5.001 si 10.000 RON* 2OO EURO
3 Valoare cercetare contract mai mare de 10.000 RON* 3OO EURO

1.2 Condilii cumulative de acordare a stimulentelor
,/ incasarea integrald a contravalorii contractului de prestiri servicii in contul ULBS deschis la

Trezoreria Sibiu.
Contractele de prestdri servicii cercetare sunt inregistrate la Registratura ULBS, sunt
semnate de prestatorul ULBS si de beneficiar - entitatea fizicd sau juridicd;
Completarea de cdtre coordonatorul proiectului a Anexelor 1-5 ale,,Contractului de prestdri
servicii cercetare"
Semnarea Anexelor 1-5 ale,,Contractului de prestari servicii cercetare" ca parte integranti a
acestuia;
Completarea de catre beneficiarul stimulentului financiar a Anexei 5 ,,Fi9a proiectului" a
,,Contractului de prestdri servicii" gi in format electronic;
Completarea cererii de aprobare stimulent financiar la salariu, formular F-PO-ULBS-CTC-
001-07, cerere anexata acestei proceduri
Stimulentul financiar se acordd o singurd dati pentru un contract; in cazul in care sunt mai
mulli cercetitori care asigurd incheierea 9i implementarea contractului, valoarea
stimulentului financiar se imparte in mod egal la numdrul de cercetatori

1 Valoarea stimulenfului financiar se achitd in RON
2 Valoarea exprimatd este valoare brutd; impozitarea se face conform tegistatiei in vigoare.s Valoarea de cercetare a contractului se calculeazd dupd formula. (valoarea totald a contractului
inregistratd in contabilitatea ULBS si incasata in contul de la Trezorerie) - (cheltuielile de personal =
salarii, diurne deplasare, cheltuieli cu cazarea, cheltuieli de transport incasate de beneficiar din cadrul
contractului)
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'/ Stimulentul financiar se acorde egalonat sub forme de salarii diferenliate cu panA la 30% din
salariul de bazd al beneficiarului (beneficiarilor) in vigoare la data platii pAnd la concurenta
valorii aprobate.

'/ Valoarea in lei a stimulentului financiar se stabilegte pe baza cursului de schimb valutar
lei/euro al BNR in vigoare la data aproberii stimulentului.

'/ Sunt recompensate doar contractele incheiate si implementate dupd intrarea in vigoare a
prezentei proceduri.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

Tip Tip doc. Nr. doc. Data Emitent Obiectul reqlementarii

Legislatie
primara

Lege 1 2011 Parlament
Legea Educaliei Nalionale
actualizata la data de 18.07.2019

Lege 554 2004 Parlament Legea contenciosului
administrativ.

Lege 206 2004 Parlament
Buna conduitd in cercetarea
gtiinlifica, dezvoltarea tehnologica
si inovare

Lege 544 2001 Parlament
Liberul acces la informatiile de
interes public

Lege 319 2003 Parlament Statutul personalului de cercetare-
dezvoltare

Lege 153 2007 Parlament Salarizarea personalulur plStit din
fonduri publice

Legislalie
secundara

o.G. 57 2002 Guvern OG privind cercetarea gtiinlificd 9i
dezvoltarea tehnologicS, aprobatd
Eimodificatd prin Leqea 32412003

H.G. 134 2001 Guvern Categorii de cheltuieli pentru
activitdti de cercetare-dezvoltare
gi de stimulare a inovdrii, finantate
de la buqetul de stat

H.G. 583 2015 Guvern HG pentru aprobarea Planului
nalional de cercetare-dezvoltare gi

inovare pentru perioada 2015 -

2020 (PNCDt ilr)
H.G. 8 2018 Guvern HG 8/2018 din 10 ianuarie 2018

privind modificarea gi completarea
HG 583/2015

Legisla!ie
te(iara

lnstructiune
de lucru

IL-ULBS-
DAC-00'l-01

2012 DAC Codificarea documentelor SMI

Procedura PS-ULBS-
DAC-OO1

2012 DAC Elaborarea qi modificarea
procedurilor gi instrucliunilor
Sistemului de Management
lnteqrat (SMl) in cadrul ULBS

CARTA 2015 ULBS Cafta ULBS
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4. DEFTNTTil 9r ABREVIERI

1.3 Abrevieri

5. RESpONSABTLITATE $t AUTORTTATE

Senatul ULBS
- - aproba procedura operationala;

Rectorul ULBS
- dispune aplicarea procedurii;
- alocd resursele pentru aplicarea procedurii;

Prorector Cercetare, I novare si I nternalionalizare
- verificd prezenta procedurd din punct de vedere al continutului

Consiliulde Administratie al ULBS
- aprobd cererea de acordare stimulent financiar la salariu

Reqistratura ULBS
- inregistreazd contractele de prestdri servicii cercetare
- inainteazd documentele cdtre destinatari
- inregistreazd Decizia Rectorului

Serviciul Comu nicalii Fi Marketinq
- asiguri arhivarea electronici a documentelor generate in cadrul acestei procedurii (dacd

este cazul)',

Serviciul Salarizare Fi resurse Umane
- opereazd stimulentul acordat in statele de plati ale beneficiarilor

Serviciul Financiar Contabil
- efectueazi pldlile stimulentelor si inregistreazd corespunzitor in contabilitatea ULBS

B i ro u I Asiq u rarea Cal itdli i
- verificd prezenta procedura din punct de vedere al sistemului calititii;
- verificd gi actualizeazd (dacd este cazul) procedura pe PCUe,
- gestroneazd aprobarea, difuzarea, modificarea 9i reviziile procedurii,
- auditeazd procesele 9i procedura in vederea imbundtatirii continue

Abreviere Explicatie
ULBS Universitatea "Lucian Blaqa" din Sibiu

CA Consiliul de Administratie al ULBS

HPI Hasso Plattner lnstitute

cTc Centrul de Transfer de Cunoastere

1.4 Definilii

Definitie Explicatie
Beneficiarii stimulentelor
financiare

angajali cu contract de munci ai ULBS (normd intreagd);

Beneficiari ai contractului
de colaborare

Companii sau alte entitdtijuridice sau fizice cu care ULBS, prin
coordonatorul de proiect, incheie un contract de prestdri servicii de
cercetare

').,LBS
t rrrrrnir.rrt.r ''l.rrr ,rrr ltl,r1,r" ilir \ill,1
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Coordonatorii de proiecte de cercetare
- intocmesc dosarul pentru oblinerea stimulentelor
- depun dosarul la CTC
- rdspund de corectitudinea si conformitatea conlinutului dosarului

Centrul de Transfer de Cunoastere CTC HPI-ULBS
- primegte si analizeaze continutul dosarelor depuse de coordonatorii de proiect / contract
- verifice existenla si corectitudinea tuturor documentelor din dosarul depus de cdtre solicitanti

cu scopul obtinerii stimulentului financiar,
- avizeazd, prin directorul CTC, cererea de acordare stimulente financiare la salariu
- inainteaza dosarele spre aprobare in CA
- arhiveazd dosarele solicitantilor (in format electronic si pe hArtie)

6. PROGEDURA

A. Directorul / coordonatorul de proiect / contract intocmeste dosarul pentru obtinerea
stimulentului financiar la salariu. Dosarul trebuie sa cuprindd:

- Contractul de prestdri servicii cercetare cu anexele 1-5

- Cerere stimulent financiar la salariu

B. Cererea de acordare stimulente financiare la salariu se inregistreaza de catre directorul
de proiect la Registratura ULBS

C. Dosarul completat se depune la Centrul de Transfer de Cunoastere HPI-ULBS.

D. CTC primeste si verificd continutul dosarelor depuse de coordonatorii de proiect / contract

E. CTC verifica existenta si corectitudinea tuturor documentelor dosarului depus cu scopul
oblinerii stimulentului financiar

F. CTC inregistreaza dosarul dupd completarea cu toate documentele

G. CTC, prin directorul CTC, avizeazd cererea de acordare stimulente financiare

H. Directorul financiar-contabil avizeazd cererea

l. Rectorul avizeazd cererea de stimulente financiare

J. CTC inainteazd cererea spre aprobare in CA

K. Stimulentul financiar se va vira beneficiarilor in conditiile prezentei proceduri in termen
de 30 de zile de la aprobare.

L. CTC arhiveazd dosarele solicitantilor
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7. INREGISTRARI

8. ANEXE

Nr.
crt. Denumire inregistrare Suportul/Codul

inregistrdrii Loc depozitare Perioada
arhivare

1

Dosar pentru acordare de stimulente
financiare la salariu pentru scrierea de

proiecte de cercetare cu companii
Hdrtie

CTC HPI-ULBS '10 ani

Nr.
crt.

Denumire anexe
Suportul /

Codul
anexei

Loc
depozitare

Perioada
arhivare

1
Contract de prestdri servicii
cercetare cu anexele:

Electronic
F-PO-ULBS.CTC-OO1.O1

htlp.1/cercetare. ulbsibiu.ro/proceduri. html 10 ani

1.1
Anexa 1. Descrierea tehnici a
prorectului

Electronic
F-PO-ULBS-CTC.OO,1 -02

http://cercetare. ulbsibiu. ro/proceduri. htrnl '10 ani

1.2
Anexa 2. Lista personalului care
participe la executia contractului de
cercetare

Electronic
F.PO-ULBS-CTC-OO1-03

htto:i/cercetare. ulbsibru. ro/oroceduri. htrnl 10 ani

1.3
Anexa 3. Deviz antecalcul
(estimativ)

Electronic
F-PO.ULBS-CTC-OO1.O4

htto:/lcercetare ulbsrbiu. ro/oroceduri. htrnl 10 ani

1.4 Anexa 4. Proces verbal de receplie Electronic
F-PO-ULBS.CTC.OO1-05

htto:i,/cercetare. ulbsibiu. ro/oroceduri. html 10 ani

1.5 Anexa 5. Figa de proiect Electronic
F-PO-U LBS-CTC.OO1.O6

http://cercetare. ulbsibiu. ro/proceduri. htrnl 10 ani

2

Cerere stimulent financiar la
salariu pentru contract de
presteri servicii cercetare

l;lcctronic
F-PO-U LBS-CTC.OO1.O7

httD.//cercetare ulbsrbru.roi proceduri. htrrl 10 ani
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Nr _ din data

ATt. 1 PARTILE CONTRACTANTE
Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu, Centrul de Transfer Cunoastere HPI-ULBS, cu sediul in Sibiu, Bdul. Victoriei,
nr. 10, Cod 550024, telefon 0269 217989, fax 0269 217887, cod fiscal 4480173 si cont bancar IBAN:
RO41TREZ57620F332000XXXX deschis la Trezoreria Sibiu, respectiv cont bancar EUR Account number (IBAN):
RO44RNCB0227036041020003, SWIFT CODE: RNCBROBU, Beneficiary's bank: ROMANIAN COMMERCIAL BANK,
Sibiu, Str Emil Cioran Nr 1, Romania, reprezentatd prin Prof. univ. dr, habil. Sorin Radu, avAnd functia de Rector, si ec.
Cristina Puia, avAnd functia de Director Financiar-Contabil, in calitate de PRESTATOR

9i
sediul in

telefonavAnd
bancar deschis la

reprezentati prin avAnd functia de
avAnd funclia de in calitate de

BENEFICIAR

au convenitsd incheie prezentul contractde prestari servicii de cercetare, cu respectarea urmdtoarelorclauze.

Art. 2 OBIECTUL CONTRACTULUI
2.1. Obiectul contractului il constituie (realizarea de cercetdri / prestarea de servicii de consultantd tehnico-economicd /
studiul_, / executarea_,), in conformitate cu Anexa 1 la prezentul contract.
2.2. Descrierea serviciilor. a lucrarilor executate

Art. 3 DURATA CONTRACTULUI
3 1 Contractul se incheie pe o duratd de incepdnd de la data de si pAnd la data
de

Art. 4 VALOAREA CONTRACTULUI
4.1 . Yaloarea contractului este de conform devizului prezentat in Anexa 3 la prezentul contract.

Art.5 MODALTTATT DE PLATA
5.1 .100% din suma previzutd laafi..4 va fi pldtita in maxim 5 zile de la data semniril prezentului contract.
5.2. Plata serviciilor se va face de cdtre beneficiar prin ordin de platii in contul prestatorului, in baza facturii emise de
prestator

Art. 5 OBLTGATilLE PARTTLOR
6.1. Prestatorul de servicii se obligd.
a) sd execute in conditii de performan{d si la termen serviciile prevazute in Anexa 1 a prezentului contract;
b) sd asigure suportul administrativ qi logistic necesar executdrii serviciilor;
c) sd asigure componenta si functionalitatea echipei de lucru, conform Anexei 2 a prezentului contract;
d) sd nu facd publice informatii gi rezultate ale serviciilor executate fard consimtamAntul beneficiarului (proprietatea
intelectualS);
e) sd predea beneficiarului lucrarea ce formeazi obiectul contractului, la sediul beneficiarului, pe bazi de proces verbal
de predare - primire / proces verbal de receptie -Anexa 4 a prezentului contract

6.2. Beneficiarul serviciilor se obliga:
a) sa pund la dispozitia prestatorului orice informatii gi/sau documentatii pe care le detine gi care pot fi relevante pentru
realizarea contractului. Aceste documente vor fi returnate beneficiarului la finalizarea contractului;
b) sd facd plata serviciilor executate, in conditiile art, 5 din prezentul contract;
c) sd nu comunice, in nicio situatie, fard consim!dmAntul prealabil scris al prestatorului, informatii confiden!iale aparlin6nd
prestatorului sau detinute de beneficiar pe baza relatiilor contractuale (proprietatea intelectualS).
Art. 7 PREZENTAREA RAPOARTELOR
7.1. Prestatorul are obliga!ia de a prezenta beneficiarului, la datele si in conditiile stabilite in anexa 1, urmdtoarele rapoarte:
a) rapoarte de activitate intermediare (dacd este cazul),
b) raport final de activitate.

ATt. 8 RASPUNDEREA CONTRACTUALA
8.1. in cazul in care, din vina sa exclusivS, prestatorul nu reugeste sa-si indeplineasca obligajiile asumate, atuncr
beneficiarul are dreptul de a percepe dobAnda penalizatoare. Cuantumul dobAnzii penalizatoare este egal cu dobAnda
legalS stabilitd conform O.U. nr. 1312011, modificatd prin Legea nr.7212013 - cuantumul ei flind egal cu nivelul ratei dobAnzii
de referintd plus 8 puncte . DobAnda se calculeazd incep€rnd cu ziua urmdtoare datei stabilite ca termen maxim de
executare, pAna la indeplinirea efectivd a obligaliilor.
8.2. ln cazul in care beneficiarul nu isi onoreaza obligatiile in termen de 15 de zile de la expirarea perioadei convenite,
acesta va datora dobAnda penalizatoare care curge de la scadenti pAnd in momentul pldtii. Cuantumul dobAnzii
penalizatoare este egal cu dobAnda legala stabilitd conform O.U. nr. 1312011, modificata prin Legea nr.7212013-
cuantumul ei firnd egal cu nivelul ratei dobAnzri de referintd plus B puncte.

cu
cod fiscal

si



8.3. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cdtre una dintre p5(i, in mod culpabil si repetat, dd
dreptul pa(ii lezate de a considera contractul de drept reziliat, fdra nicio altd formalitate, si de a pretinde plata de daune-
interese.

ATt. 9 iNCETAREA CONTRACTULUI
9.1. Prezentul contract inceteazd in una din urmdtoarele situatii.
- la expirarea duratei pentru care a fost incheiat;
- prin acordul partilor;
- dacd una dintre pdrti isr manifestd vointa de a desface contractul printr-o notificare prealabild transmisd celeilalte parti
(denun{are unilaterald). Denuntarea unilaterald va produce efecte dupa 30 de zile calendaristice de la data primirii
notificdrii, in toata perioada de preaviz partile fiind datoare sa isi indeplineascd obligatiile asumate prin prezentul contract;
- in cazul neindeplinirri sau indeplinirii necorespunzdtoare a oricdreia din obliga{iile asumate prin contract;
- in cazul in care oricare dintre pdrti a fost declarati in stare de incapacitate de plat5, faliment sau pentru care s-a declansat
procedura falimentulu i

Art. 1o FoRTA MAJORA
10.1. Nicruna dintre partile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen sau/qi de executarea in mod
necorespunzitor - total sau partial - a oricdrei obligatii care ii revine inbaza prezentului contract, dacd neexecutarea sau
executarea necorespunzStoare a obligatiei respective a fost cauzatd de fo(a majord, asa cum este definitd de lege.
10.2. Partea care invocd forta majord este obligatd sd notiflce celeilalte p5(i, in iermen de 3 zile, producerea evenimentului
gi sd ia toate mdsurile posibile in vederea limrtdrii consecintelor lui.
10.3. Dacd in termen de 10 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazd, pdrlile au dreptul sd-si notifice
incetarea de plin drept a prezentului contract fdrd ca vreuna dintre ele sa pretindd daune-interese

Art. 11 SOLUTIONAREA LITIGIILOR
11.1. Pdrtile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate din interpretarea,
executarea ori incetarea acestuia sd fie rezolvate pe cale amiabild de reprezentanlii lor.
11.2. ln cazul in care nu este posibild rezolvarea litigiilor pe cale amiabild, pd(ile se vor adresa instanlelor judecatoresti
competente.

Att. 12 DISPOZITII FINALE
12.1. Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat intre pdrtile contractante.
12.2. Orice notifrcare intre pdrti este valabil indeplinitd dacd va fi transmisd in scris la adresa prevdzutd in partea
introductrvi a prezentului contract.
12.3. Notificirile pot fi transmise si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmdrii in scris a primirii notificdrii.
12.4 Anexele 1 - 5 fac parte integrantd din prezentul contract.

in conformitate c_u prevederile art.'1 203 Cod Civil,_pdrtile au luat cunogtintE de prevederile articolelor:
o Art.8 RASPUNDEREA CONTRACTUALA
r Art. 9 1NCETAREA CONTRACTULUI
o Art. 11 SOLUTIONAREA LlTlcllLOR
r Art. 12 DISPOZITII FINALE
si acceptd in mod expres si neechivoc continutul acestora.

Prezentul contract a fost incheiat azi in 2 exemplare, cAte unul pentru fiecare parte contractantd

PRESTATOR,
Universitatea "LUCIAN BLAGA" Sibiu,
Centrul de Transfer Cunoastere HPI-ULBS,

Rector,

Director financia r-contabil,

Consilier juridic,

Director Centru de Transfer Cunoastere HPI-ULBS,

Director/coordonator proiecUcontract,

BENEFICIAR,
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Anexa 1 a Contractului de prestdri servicii cercetare
Descrierea tehnicd a proiectului

Anexa la Contractul de Prestdri Servicii Cercetare ff._l_ incheiat intre_ ca
beneficiar gi ULBS, Centrul de Transfer Cunoagtere HPI-ULBS ca prestator

1.1. Planul de realizare a cercetirilor

1.2. Descrierea cercetirilor

- Titlul complet al proiectului;

- Obiectivele gtiintifice ale proiectului

- Rezumatul proiectului

- Rezultate / beneficii / planul de valorificare qi diseminare

Rector,

Director Centru de Transfer Cunoagtere HPI-ULBS,

Director proiecUcontract,

Nr.
crt.

Etape / ActivitS{i Termene Rezultate / documente de
prezentare a rezultatelor

Necesar resurse
financiare
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Anexa
intre

Anexa 2 a Contractului de prestdri servicii cercetare
Lista personalului care participi Ia execulia contractului de cercetare

la Contractul de Prest6ri Servicii Cercetare nr. I
ca beneficiar 9i ULBS, Centrul de Transfer

Cunoagtere HPI-ULBS ca prestator

Rector,

Directo r p roiecUcontract,

Nr.
Crt.

Nume gi
prenume Grad didactic

Functia in cadrul
proiectului

Responsabilitdtile
in cadrul
proiectului
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Anexa 3 a Contractului de prestdri servicii cercetare

Deviz antecalcul (estimativ)

Anexa la Contractul de Prestdri Servicii Cercetare nr. I
intre ca beneficiar si ULBS, Centrul de Transfer Cunoastere
HPI-ULBS ca prestator

Rector,

Di recto r financia r-conta bil,

incheiat

Denumire cheltuiali Total
(RON)

I Cheltuieli directe:
1 1. Cheltuieli de personal

1.1. Cheltuieli cu manopera
1 .1 .a Cheltuieli salariale
1.1.b. Contributii (22,537%)

a. CAS 15,8o/o

b. Somaj0,5%
c. CASS 5,2%
d. Fd. garantare = NU E CAZUL
e. Concedii medicale = 0.85%
f. Accidente de munca = 0,187 %

1.2. Alte cheltuieli de personal

a. deplasdri, detagdri, transferuriin lard
b. deplasdri, detagdri, transferuri in strdin6tate

2 Cheltttieli materiale gi servicii
2.1 Materiale, materii prime
2.2 Lucrari gi servicii executate de te(i1, din care:

a. colaboratori
b. teste, mdsurdtori, analize
c. omologdri

d. amenajare spaliu interior
e. studii, anchete statistice
f. asistentd tehnicS, consultantd

3 Alte cheltuieli specifice proiectului
il Cheltuieli indirecte: regia %

('15% din capitolul I - cheltuieli directe)
ilt Dotiri independente si studii pentru obiective de investitii :

1. echipamente pentru cercetare-dezvoltare;
2. mobilier aparatura;
3. calculatoare electronice si echipamente periferice;

5. mijloace de transport;
6.studii pentru obiective de investilii
Total (valoare contract) l+ll+lll

Director proiecUcontract,
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Anexa 4 a Contractului de prestdri servicii cercetare
Proces verbal de receplie

Anexa la Contractul de Prestiri Servicii Cercetare nr. I incheiat
intre ca beneficiar
9i
ULBS, Centrul de Transfer Cunoastere HPI-ULBS ca prestator

PROCES - VERBAL DE RECEPTIE

incheiat azi

La predarea, primirea studiului / lucririi ce face obiectul contractului incheiat
intre Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu, reprezentati prin Prof. univ. dr. habil. Sorin RADU, avand functia
de Rector, gi, responsabil contract 9i respectiv

reprezentatd prin

1. Tema contractului a fost

2 Din analiza 9i prezentarea documentaliei/lucrdrii, pdrlile au constatat cd s-au indeplinit cerintele gi se
poate face facturarea lucrdrii.
3. Beneficiarul receptioneazi lucrarea gi precizeazd ci este in concordan!5 cu clauzele contractuale gi
este de acord cu efectuarea pkilii in conformitate cu devizul antecalcul ( total = EUR,
echivalent in lei la data facturdrii)

Prezentul proces-verbal s-a incheiat in 2 (doud) exemplare originale, cAte unul pentru fiecare parte, azi

PRESTATOR,
Universitatea "LUCIAN BLAGA" Sibiu,
Centrul de Transfer Cunoagtere HPI-ULBS

Rector,

BENEFICIAR,

Di recto r proiecUcontract,



F-PO-ULBS-CTC-OO1-06

Anexa 5 a Contractului de prestdri servicii cercetare
Figa de proiect

Titlul proiectului:

Perioada de desfdgurare a proiectului (ziua, luna, anul incepere proiect - ziua, luna, anul finalizare proiect):

lnstitufia coordonatoare a proiectului:

lnstituliile partenere [n proiect (dacd este cazul):

Directorul proiectului din partea ULBS (nume, prenume, facultatea):

Sursa de finanfare (programul de finanlare/ beneficiarul - in cazul contractelor cu terlii):

Valoarea totali a proiectului (lei/ euro):

Scopul proiectului:

Rezultate estimate / previzute:

Site-ul proiectului (dacd este cazul):

Persoand de contact (grad didactic, nume, prenume, facultatea, adresd email, numdr de telefon):

Formularul se completeazd de citre directorul proiectului 9i in format on-line la urmdtoarea adres6 web
https://qoo. ql/forms/q oQ6n EiflcqTL2lx2
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Avizat favorabil / nefavorabil,
Departament CTC HPI-U LBS

Aprobat,
Rector

Avizat favorabil / nefavorabil,
Director Financiar - Contabil

CERERE STIMULENT FINANCIAR LA SALARIU PENTRU CONTRAGT DE PRESTARISERVIGII
CERCETARE

Subsemnatul, , in calitate de angajat al ULBS,
vdrogs6aproba!iplatastimulentuluifinanciarlasalariuinvaloarede-lei,inurmaactivit5tii
desfdgurate de mine, finalizate cu scrierea, realizarea gi implementarea proiectului de cercetare, potrivit
Contractului nr. I de prestdri servicii cercetare intitulat

incheiat intre si ULBS.
Contravaloarea prelului acestui contractul a fost viratd in contul ULBS in data de

Director proiect / contract,
Semndtura Data


